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ESTATUTO DO COLETIVO POR UM MINISTERIO PUBLICO
TRANSFORMADOR

Capitulo |
OS PRECEITOS ASSOCIATIVOS FUNDAMENTAIS

Art.12 Com os fundamentos e valores descritos na Carta de Principios em anexo, o
Coletivo por um Ministério Publico Transformador é uma unido de pessoas sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, e regido por este Estatuto.

Art. 22 A sede do Coletivo por um Ministério Publico Transformador é: SHCS SETOR DE
HABITACOES COLETIVAS SUL CR COMERCIO RESIDENCIAL QUADRA 502 BLOCO C LOJA
37 PARTE 505; CEP. 70.330-530, Brasilia-DF (somente escritério no local).

Paragrafo Unico: Serdo instituidas representacdes regionais, a critério da Assembleia
Geral Ordinaria.

Art. 32 O Coletivo por um Ministério Publico Transformador tem duragao
indeterminada, facultando-se aos associados promover sua dissolucdo na forma
prevista neste Estatuto.

Capitulo I
DOS ASSOCIADOS
Secao |
Dos Requisitos para Admissao e Exclusao dos Associados

Art. 42 - S3o integrantes do Coletivo por um Ministério Publico Transformador os
membros do Ministério Publico dos Estados e da Unido que, por declaracao escrita,
comprometam-se a observar a Carta de Principios mencionada no art. 19.

§12 Consideram-se membros fundadores da entidade todos aqueles que formalizarem
sua adesdao, mediante termo especifico, no prazo de 15 dias da ratificacdo deste
Estatuto, e desde que observadas uma das seguintes condicdes:

I - figurem como signatarios de uma das notas emitidas pelo Coletivo;

Il - tenham participado ao menos de uma das Reunides Nacionais, promovidas em
Brasilia e Belo Horizonte;

§22 O ingresso de novos membros far-se-4 mediante indicacdo de associado a
Coordenadoria de Defesa Associativa, que cientificard os demais associados por
comunicacdo eletronica.
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§32 Qualquer associado poderd impugnar a indicacdo de novos membros, no prazo de
15 dias de sua comunicacdo, mediante manifestacdo fundamentada, encaminhada
eletronicamente a Coordenadoria de Defesa Associativa.

§42 Competira ao Conselho de Administracdo apreciar os pedidos de inscricdo, bem
como as impugnacgdes formuladas, divulgando a respectiva decisdao eletronicamente a
todos associados.

§52 Em caso de indeferimento do pedido de inscricdo, cabera recurso a Assembleia
Geral no prazo de 15 dias, por parte de qualquer interessado.

§62 Em caso de deferimento do pedido de inscricdo, o recurso somente podera ser
interposto por associado que tenha apresentado impugnacao na forma do paragrafo
32 deste artigo.

§ 72 N3o poderd tomar parte no processo de inscricdo de associados o membro do
Conselho de Administracao que formular impugnacao;

Art. 52 - Deixam de ser integrantes do Coletivo por um Ministério Publico
Transformador:

I - Quem, por escrito, formalizar pedido nesse sentido;

Il - Por decisdo da Assembleia Geral, adotada por 2/3 dos votos, quando convocada
por 1/4 dos membros para tal propdsito, em decorréncia da violagdo deste estatuto ou
da Carta de Principios mencionada no artigo 19.

Secao ll

Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 62 - S3o direitos dos associados:
| - convocar e participar de Assembleias Gerais e de todos os sufragios promovidos,
presencialmente e em ambito virtual;
Il - apds 06 (seis) meses da inscricdo, votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - usufruir das instalagdes, servicos, beneficios e iniciativas do Coletivo, observadas
as condicGes dos respectivos regulamentos;
IV - apresentar ou impugnar novos sdcios;
V - livre acesso as dependéncias da Administracdo;
VI - acesso as delibera¢des do Conselho de Administracao;
VII - direito de consultar balancos mensais, livros diarios e demais comprovantes de
receitas e despesas;
VIII - sugerir e apresentar indicagles, requerimentos e representagdes que entender
convenientes, obedecidos os preceitos estatutarios;

Art. 72 - S3o deveres dos associados:

| - respeitar todos os associados e zelar pela harmonia entre eles;

Il - concorrer e envidar esforcos para a consecucdo da Carta de Principios;
Ill - honrar seus compromissos financeiros para com o Coletivo;

IV - colaborar com a administracdo e seus 6rgaos;
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V - comunicar a Coordenadoria de Defesa Associativa qualquer irregularidade
verificada;

VI - ndo utilizar o nome do Coletivo para fins estranhos aos seus legitimos interesses.
VII - manter cadastro atualizado no Coletivo, incluindo o endereco de correspondéncia
eletrbnica;

VI - cumprir e fiscalizar o cumprimento deste Estatuto.

Art. 82 - Os associados ndo respondem pessoalmente pelas obriga¢des sociais da
entidade, nem mesmo subsidiariamente.

Paragrafo unico: Os administradores respondem solidariamente perante a sociedade e
terceiros prejudicados, em caso de abuso, negligéncia ou imprudéncia no desempenho
de suas funcdes.

Capitulo I

DA GESTAO DO COLETIVO
Secao |
Da Estruturacgao

Art. 92 - O Coletivo por um Ministério Publico Transformador conta com os seguintes
orgaos:

I - Assembleia Geral:

Il — Conselho de Administragao;

Ill - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Os mandatos de todos os cargos do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal terdo a duracdo de trés anos e encerrar-se-3o no ultimo dia do més de
junho do triénio, ndo se admitindo a reeleicdo de seus membros.

Art. 10. O voto nas instancias deliberativas do Coletivo por um Ministério Publico
Transformador é aberto, vedado o voto por procuragao.

Paragrafo Unico: A proposicdo, discussdo e deliberacdo pelos associados também sera
promovida por meio virtual, permitida a participacdo democrdtica de todos,
diretamente.

Secao Il

Da Assembleia Geral
Art. 11. A Assembleia Geral é o drgdo soberano do Coletivo por um Ministério Publico
Transformador, composto por todos os seus integrantes, com poderes plenos para
deliberar sobre todos os assuntos de interesse do Coletivo e para a realizacdo dos
objetivos previstos na Carta de Principios mencionada no art. 12, notadamente:
| - aprovar o orgcamento anual e a prestacdo de contas do exercicio social;
Il - aplicar a pena de exclusdo do quadro social a qualquer associado que violar este
Estatuto ou a Carta de Principios mencionada no art. 19;
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lll - alterar ou reformar este Estatuto;

IV - alterar a Carta de Principios, vedada a reforma tendente a abolir qualquer um
deles;

V - deliberar sobre a transformacdo ou dissolucdo do Coletivo e sobre o destino a ser
dado, neste caso, a seu patrimobnio, que contemplard as entidades com objetivos
comuns e sem fins econémicos;

VI - destituir os membros do Conselho de Administracdo ou de qualquer outro érgao
criado;

VII - eleger provisoriamente os membros do Conselho de Administracao, em caso de
destituicdo ou vacancia da Coordenadoria Geral, e de outros érgdos criados;

VIl - apreciar e decidir sobre os recursos interpostos das decisdes do Conselho de
Administracao e de seu Coordenador Geral;

IX - decidir sobre aquisicdo, aliena¢do, permuta e oneragdo de bens imdveis;

X - decidir sobre aquisi¢ao, alienagao, permuta e onera¢dao de bens méveis com valor
superior a 100 (cem) saldrios minimos;

Xl - decidir sobre a aceitacdao de doagdes e cessdes com encargo;

XIl - aprovar o aumento das contribuicGes mensais que superarem os indices oficiais
de inflagao;

Xl — instituir Grupo de Estudos de temas relacionados a Carta de Principios
mencionada no artigo 19;

XIV — decidir pela realizacdo de semindrios, palestras, painéis, encontros, debates,
conferéncias, congressos, reunioes e demais atos publicos;

XV — deliberar pela formulacdo de representacdes em sede administrativa e pela
promoc¢do de demandas judiciais para a consecucdo da Carta de Principios mencionada
no art. 19;

XVI - decidir pela elaboracdo de Notas, promocdo de abaixo-assinados, campanhas e
enguetes publicas;

XVII — anuir com notas, campanhas e manifestacdes publicas de outras entidades e
movimentos sociais;

XVIII - celebrar convénios em programas de cooperacao com entidades congéneres,
universidades e centros de estudos nacionais ou internacionais;

XIX — instituir representacdes regionais;

XX — autorizar chamada de capital;

XXI — deliberar sobre qualquer outra matéria suscitada por associado, desde que
guarde pertinéncia tematica com a Carta de Principios;

§12 A Assembleia Geral serd coordenada e secretariada por membros indicados pelo
Conselho de Administracdo, com quérum de deliberacdo de metade mais um dos
presentes, se ndo houver previsao em contrario neste Estatuto.

§ 22 A Assembleia Geral Ordindria se reunird anualmente, preferencialmente no més
de maio, em dia, hordrio e local definidos em prévio escrutinio eletrénico, do qual
participem pelo menos um quarto dos associados, e cuja pauta seja organizada pelo
Conselho de Administracdo e divulgada com antecedéncia minima de 30 dias, por
mensagem eletronica individual.
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§32 N3o sendo atingido o quérum previsto no §22 até o dia o dia 20 de abril, o evento
terd lugar em 30 dias, em data, hora e local definidos pelo Conselho de Administracao,
para deliberar somente sobre as matérias compreendidas nos incisos |, VI, VII, VIII, Xl
a XVIll do caput art. 49,

§42 A Assembleia Geral extraordindria serd convocada por um quarto dos integrantes
do Coletivo, pelo Conselho de Administracio ou pelo Conselho Fiscal, com
antecedéncia minima de trinta dias, constando do ato convocatério, a ser
encaminhado por mensagem eletrénica individual: seu objeto, a ordem dos trabalhos
e o local e hordrio do evento, definidos em prévio escrutinio eletrénico pelos
associados.

§52 As Assembleias podem ocorrer de forma presencial e/ou por meio eletrénico, na
forma deliberada pelo Coletivo, visto ser entidade de ambito nacional, cujo quérum de
instalacdo sera:

| — em primeira chamada, de metade dos integrantes do Coletivo;

Il - em segunda chamada, apds uma hora do inicio do evento, por um décimo dos
membros do Coletivo;

[ll - em terceira chamada, apds duas horas do inicio do evento, pelos associados
presentes.

§62 As deliberagdes das matérias previstas nos incisos Il, IX, X, XI, XVIIl e XIX do caput
deste artigo serdo aprovadas se houver o voto favoravel de 2/3 dos associados
presentes a assembleia, desde que haja previsdao de deliberacao dessas matérias no
ato convocatorio;

§72 A deliberacdo das matérias previstas nos incisos lll, IV e V do caput deste artigo
somente poderd ocorrer por Assembleia Geral Extraordinaria presencial, especifica e
exclusivamente convocada para este fim por pelo menos metade dos integrantes do
Coletivo, devendo ser instalada com a participacdo de pelo menos dois tercos dos seus
membros, facultada a participacdo virtual, exigindo-se igual quérum de deliberacao.
§82 Acaso haja deliberacdo em Assembleia pela maioria dos presentes, as matérias
compreendidas nos incisos do caput do art. 11 serdo submetidas a prévia andlise de
uma Comissdo com atribuicdo para elaborar um relatdério conclusivo;

§92 No ato de delegacdo, serd definido o prazo para a duracdo da Comissdo ou do
Grupo de Estudos, que serdo integrados por trés ou cinco associados sem vinculo com
a gestdo atual, escolhidos por voto plurinominal dos associados, compreendendo cada
uma das vagas disponibilizadas.

Secao lll
Da Administracdo

Art. 12. O Coletivo por um Ministério Publico Transformador é gerido por um Conselho
de Administracdo, composto por 07 (sete) membros, compreendendo:

| — Coordenadoria Geral;

Il — Secretaria de Administracao;

Ill — Tesouraria;
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IV — Coordenadoria de Comunicacao;

V — Coordenadoria de Defesa Associativa;

§12 O Conselho de Administracao se reunira, ordinariamente, pelo menos uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocada por quaisquer de seus membros.

§22 As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria simples de
votos, com presenca de pelo menos trés de seus membros.

§32 Cabera o voto de qualidade ao Coordenador Geral, em caso de empate.

8§42 As deliberagdes do Conselho de Administragdao deverao ser registradas em ata.

§52 Dos atos e decisdes do Conselho de Administragcdao ou do Coordenador Geral, que
contrariarem interesses de associado, este Estatuto ou a Carta de Principios, cabera
recurso para a Assembleia Geral, no prazo de cinco dias.

§62 E vedado a membro do Conselho de Administracdo receber qualquer forma de
vencimento pelo desempenho de suas fun¢des, bem como ocupar cargo publico de
confianga ou exercer fungdao comissionada, dentro ou fora do Ministério Publico.

Subsecao |
Do Conselho de Administracdo

Art. 13 Ao Conselho de Administragao compete:

| - gerir administrativa e financeiramente o Coletivo, praticando todos os atos de livre
gestdo, defendendo seus interesses e zelando pelo seu nome e patriménio;

Il — promover seminarios, palestras, painéis, encontros, debates, conferéncias,
congressos, Reunides e demais atos publicos;

lll - promover representagdes em sede administrativa e ajuizar demandas judiciais
para a consecucao da Carta de Principios;

IV — elaborar Notas, promover abaixo-assinados, campanhas e enquetes publicas;

V —instituir Grupo de Estudos de temas relacionados a Carta de Principios mencionada
no art. 19;

VI - executar, cumprir e fazer cumprir o contido neste Estatuto e nas deliberacdes da
Assembleia Geral;

VII - encaminhar mensalmente ao Conselho Fiscal os demonstrativos de receita e
despesa, colocando a disposicdo do colegiado os livros e documentos respectivos;

VIl - submeter a Assembleia Geral Ordindria o relatdrio, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal, referentes a sua gestao financeira anual;

IX - receber e avaliar as recomendacdes formuladas pelo Conselho Fiscal, visando
melhorar a gestdo financeira do Coletivo;

X - realizar contratacdo de servicos técnicos solicitados pelo Conselho Fiscal, desde que
necessarios a avaliacdo do balanco e da prestacao de contas anual;

Xl - promover a Assembleia Geral;

XIl — convocar e implementar medidas para garantir a realizacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria;

Xlll — apreciar pedido de inscricdo de associados;
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XIV - propor a Assembleia Geral a aplicacdo da pena de exclusdo de associado, apds
processo disciplinar;

XV - nomear suplente, quando vagar cargo no Conselho de Administracao,
excetuando-se o cargo de Coordenador Geral;

XVI — decidir sobre impugnacao de indicacdo a Comissao Eleitoral;

XVII — anuir com notas, campanhas e manifestacdes publicas de outras entidades e
movimentos sociais;

XVIII - exercer outras fungGes compativeis com as suas atribui¢des, desde que nao
conferidas a outro érgdo estatutario;

XIX - resolver sobre casos omissos neste Estatuto.

§12 Sera disponibilizada em sec¢do especifica da pdagina eletronica do Coletivo cépia de
toda a documentacdo relacionada a gestdo associativa, incluindo suas despesas e
receitas, devidamente organizada por exercicio e observando a ordem cronoldgica de
sua elaboragao;

§22 As informagbes serdo atualizadas quinzenalmente, e compreenderao cépia da
folha de pagamentos, do livro diario, dos balancetes e do balango patrimonial, quando
for o caso;

§32 E vedada a publicidade permanente, por meio de placas, cartazes, banners ou
quaisquer outros meios de divulga¢cdao de marca, produto ou servi¢o no espago da sede
social e administrativa da entidade.

§42 E vedada a atribuicdo de nome de pessoa viva a qualquer espaco fisico do Coletivo.
§52 As atribuicGes previstas nos incisos I, lll, IV, V e XVIl do caput deste artigo serdo
submetidas ao escrutinio dos associados, no prazo de 5 (cinco) dias, em ambiente
eletrénico, sendo consideradas aprovadas por maioria simples.

§62 As ComissGes e os Grupos de Estudos, serdo integrados por trés ou cinco
associados, sem funcdo na gestdo atual ou vinculo familiar ou de amizade com seus
integrantes, escolhidos por voto plurinominal dos associados, compreendendo cada
uma das vagas disponibilizadas;

§72 As Comissdes e os Grupos de Estudo poderdo solicitar o apoio de servicos técnicos,
nos termos do inciso X do caput deste artigo.

Subsecao Il
Das Coordenadorias

Art. 14. Compete a Coordenadoria Geral:

I - coordenar as reunioes do Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral;

Il - coordenar as atividades das Comissoes;

Il - exercer a representagao, ativa e passiva, administrativa, em juizo e fora dele, do
Coletivo;

IV - assinar correspondéncias, representacdes e outros documentos em nome do
Coletivo;

V - promulgar os regimentos, resolucdes, programas e projetos aprovados pelo
Conselho de Administragao;



transforma
mp

S

VI - exercer a interlocucdo com os demais movimentos da sociedade civil.

§ 12 A Coordenadoria Geral sera integrada por trés associados.

§ 22 Ao Primeiro Coordenador cabera coordenar as reunides do Conselho de
Administracdo, a Assembleia Geral e as atividades das comissdes (incisos | e I1);

§ 32 Ao Segundo Coordenador cabera exercer a representacao ativa e passiva, em juizo
ou fora dele, do Coletivo, bem como assinar correspondéncias, representacdes e
outros documentos em nome do coletivo (incisos Il e IV);

§ 42 Ao Terceiro Coordenador cabera promulgar os regimentos, resolugdes, programas
e projetos aprovados pelo Conselho de Administra¢cdao e exercer a interlocu¢gao com os
demais movimentos da sociedade civil (incisos V e VI);

§ 52 A substituicdo entre os coordenadores, em casos de auséncia ou impedimento,
far-se-a na forma do regimento interno.

Art. 15. Compete ao Secretdrio de Administracao:

| - substituir os Coordenadores Gerais em impedimentos e suspeicdes;

Il — praticar os atos de administracdo delegada pela Coordenadoria Geral.

Il - promover palestras, cursos e congressos;

IV — coordenar os Grupos de Trabalho;

V - a administracdo dos bens patrimoniais do Coletivo;

VI - a guarda e a atualizagdo dos livros e documentos da entidade;

VIl - a confecgdo das atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao.

Art. 16. Compete ao Tesoureiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos efetuados ao
Coletivo, mantendo em dia a escrituracao;

Il - cuidar das contas e dos ativos financeiros do Coletivo;

Il - emitir, em nome do Coletivo, ordens de pagamento, em conjunto com os
integrantes da Coordenadoria Geral;

IV - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

V - conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a
tesouraria.

Art. 17. Compete ao Coordenador de Comunicacao:

| — gerir e mediar os grupos de correspondéncia eletronica;
Il — administrar a pagina eletrénica do Coletivo;

Il — operacionalizar sufragios eletrénicos;

IV — divulgar atos de interesse dos associados;

V — promover pesquisas de opinido;

VI — gerir o cadastro dos associados.
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Art. 18. Compete ao Coordenador de Defesa Associativa;

I — promover medidas em defesa do Coletivo e dos associados;

Il - instaurar procedimento de inscricdo de associados;

Ill - prestar apoio integral aos associados, promovendo desagravos ou atos necessarios
a garantia do direito de manifestacdo e expressao do atingido;

IV — instaurar processo disciplinar para a exclusdo de associado, assegurada a ampla
defesa, observando as disposicdes gerais referentes ao processo administrativo,
notadamente no tocante aos prazos, notificagdes, comunicagdes, recursos e revisao,
desde que nao conflitem com o disposto neste Estatuto.

Secao IV
Da Fiscalizagdo das Contas

Art.19. O Conselho Fiscal é composto por trés associados eleitos, cabendo-lhes a
escolha do presidente e do secretario, e tem por atribuicao:

I - examinar os documentos e livros de escrituragao da entidade;

Il - examinar o balancete apresentado mensalmente pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

lll - apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério anual do Conselho
de Administracao;

IV - opinar sobre a aquisicao, alienacao e oneragao de bens pertencentes ao Coletivo;
V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

§12 Para avaliacdo do balan¢o e da prestacao de contas anual, o Conselho Fiscal
poderd solicitar ao Conselho de Administracdo a contratacdo de servicos técnicos de
sua confiancga, desde que necessarios e imprescindiveis.

§2° E obrigatdria a lavratura de ata para registro das reunides, atividades e pareceres
do Conselho Fiscal.

§32 Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

§42 Acaso ndo haja candidatos em numero suficiente para preencher os cargos do
Conselho Fiscal, a andlise das contas do Coletivo sera promovida por auditoria
contratada, com atribuicSes analogas.

Secao IV
Do Processo Eleitoral do Coletivo
Subsecao |
Da Capacidade Eleitoral

Art. 20. Todos os associados quites com suas obrigacOes para com a entidade podem
votar e ser votados. Ndo podem, entretanto, candidatarem-se:

| - os ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento, ainda que substitutos
ou adjuntos, seus auxiliares diretos e chefes de gabinete, exceto se tiverem deixado o
cargo ou funcao seis meses antes do pleito;
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Il - os associados em disponibilidade, afastados de suas func¢des ou da carreira em
razdo de atividade politico-partidaria ou para exercer cargo, emprego ou funcdo em
outro organismo estatal, nos seis meses que antecedem o pleito ;

lll - os associados em débito com a entidade;

IV - os associados inelegiveis, na forma deste Estatuto;

V - os membros da Comissao Eleitoral.

VI - os associados afastados para o exercicio de representacao classista;

Paragrafo unico: Os associados tém direito a acompanhar a votagao e apuragao.

Art. 21. E vedado a qualquer candidato disputar mais de um cargo ou figurar em mais
de uma chapa.

Art.22. Sera declarado inelegivel o candidato que:

I - for beneficidrio exclusivo de auxilio, subvencdao ou doagdo de valores, bens ou
servicos fornecidos pelo Conselho de Administracdo ou por érgdo da administragao
superior de unidade do Ministério Publico;

Il - realizar propaganda eleitoral em eventos e nos meios de comunicacdo oficial
exclusivos do Conselho de Administracdo, de 6rgdao da administracdo superior de
unidade do Ministério Publico ou do Conselho Nacional do Ministério Publico;

Ill - incorrer em conduta tipificada como crime pela legislacao eleitoral brasileira;
Paragrafo unico: O associado que incorrer numa das condutas descritas acima
respondera a processo disciplinar nos termos deste Estatuto.

Subsecao Il
Do Escrutinio

Art.23 Na ultima quinzena de marco de cada triénio, serd eleito o Conselho de
Administragao e o Conselho Fiscal pelo sistema de voto direto e secreto.

Art.24 - O processo eleitoral sera iniciado por edital de convocacgado e relagdo nominal
dos associados aptos a votar e ser votados, serd publicado pelo Coordenador Geral no
primeiro dia de fevereiro, e indicara trés nomes de associados e de trés suplentes para
integrar a Comissao Eleitoral, responsdvel por coordenar, regulamentar e executar o
processo eleitoral e a apuracao dos votos, obedecidas as regras gerais deste Estatuto.
§12 Qualquer associado podera impugnar a indicacdo para a Comissdo Eleitoral, no
prazo de cinco dias da publicacdo do edital, que serd decidido pelo Conselho de
Administracao em 48 horas, com possibilidade de recurso, no prazo de trés dias, para a
Assembleia especialmente designada para deliberar sobre tal questao.

§22 N3o poderdao compor a Comissdo Eleitoral: os candidatos, os membros do
Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal, bem como todos associados que
possuam vinculo familiar ou de amizade com os integrantes da atual gestao.

10
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Art.25 O prazo de inscricdao das candidaturas sera de dez dias corridos, contados da
data de publicacdo do edital.

§12 A Comissao Eleitoral, que escolhera presidente e secretario, expedird comunicado
aos associados efetivos ou titulares, indicando o inicio e término do prazo para pedidos
de inscrigdo de chapas.

§22 Apenas serd admitida a inscricdo de chapa para a eleicdo do Conselho de
Administracdo, a qual devera ser integrada por oito associados, de modo a contemplar
todos as cargos e trés suplentes.

§32 O pedido de registro das chapas devera discriminar o nome dos candidatos a
Coordenadoria Geral, ser subscrito por todos os pretendentes e encaminhado a
Comissao Eleitoral, que decidira e julgara eventuais impugnac¢des apresentadas.

§42 A inscricdo para a eleicdo do Conselho Fiscal sera individual.

§52 Sera indeferido de plano, sem direito a recurso, o pedido de inscricdo de qualquer
candidato que nao preencha as condi¢des de elegibilidade.

Art.26 Serd admitido o voto pelo correio, por carta com aviso de recebimento — AR ou
eletronicamente.

Paragrafo Unico: Somente sera computado o voto se a correspondéncia chegar as
maos da Comissao Eleitoral até o horario marcado para o encerramento da votacao.

Art.27 Sera nulo o voto se nao for possivel apurar a vontade do eleitor ou se houver
qualquer sinal que o identifique.

Art.28 A Comissao Eleitoral poderd, em dez dias, contados da publicacdo do edital que
contém a nomeacao, elaborar Regimento para as elei¢des.

Art.29 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral e para a solucdo de
pendéncias ou questbes eleitorais ndo previstas neste Estatuto ou Regimento sera
usada, subsidiariamente, a legislacdo eleitoral em vigor.

Art.30 Serdo considerados eleitos para o Conselho de Administracdo os candidatos que
obtiverem a maioria de votos. Em caso de empate, os associados de maior idade serdo
indicados.

Paragrafo unico: no sufragio para o Conselho Fiscal, serdo eleitos os trés candidatos
mais votados, figurando os demais como suplentes.

Capitulo IV
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Art.31 O patrim6nio do Coletivo por um Ministério Publico Transformador sera
constituido por:

| - seu nome e respectivo logotipo;

Il — sua pagina eletrdnica;
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Il — contribuigdes mensais de seus associados:

IV - doagdes que lhe sejam destinadas;

V - legados e bens adquiridos;

VI - resultados financeiros das atividades sociais.

§12 A fonte de recurso primordial para o custeio das despesas correntes do Coletivo
consistira nas contribuicdes mensais dos associados.

§22 O Coletivo ndo podera receber nenhum tipo de doacdo ou patrocinio que possa
comprometer a sua independéncia e autonomia.

Art.32 O Coletivo por um Ministério Publico Transformador nado distribuird dividendos
aos associados, nem remunerard os integrantes do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e de 6rgdos eventualmente criados pelo exercicio de suas funcdes.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.33 O presente Estatuto entrard em vigor na data da sua aprovacao pela 22 Reunido
Nacional em Belo Horizonte-MG, com registro subsequente em cartério.

Art.34 Todos os associados deverdao contribuir mensalmente com o valor a ser
deliberado pela Assembleia Geral, na forma prevista no regimento interno.

Art.35 Com a aprovacdo deste Estatuto, durante a mesma solenidade, serdo eleitos o
Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal provisdrios do Coletivo por um
Ministério Publico Transformador, cujo mandato perdurard até a conclusdao do
processo eleitoral, em junho de 2017.

Art.36 O associado responsavel pelas finangas durante o processo de formalizagao do
Coletivo por um Ministério Publico Transformador promoverd o imediato repasse dos
valores arrecadados neste periodo para a guarda da Tesouraria provisoria, prestando
contas das receitas e despesas promovidas, no prazo maximo de dois meses.

Art.37 A organizagao, cataloga¢do e guarda dos documentos produzidos durante o
processo de formalizacdo do Coletivo por um Ministério Publico Transformador
competird ao Conselho de Administracdo Provisério.

Art.38 Serd promovida a construcdao de uma sede para o Coletivo por um Ministério
Publico Transformador, mediante chamada de capital, quando houver deliberacao
nesse sentido em Assembleia Geral Extraordinaria.

Joelson Dias — OAB/DF 10.441

Gustavo Roberto Costa — 22 Coordenador
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